espaces urbains

OFFRE D’EMPLOI
Coordonnateur.trice - Réserve fonciére
Description du poste

Etre coordonnateur.trice chez Emprises - espaces urbains, c'est jouer un réle structurant
pour une jeune organisation en pleine croissance, dont la mission depuis 2022 est
d’accroitre la valeur sociale et environnementale des espaces urbains sous-utilisés ! C'est
participer activement au verdissement des quartiers de |la Basse-Ville de Québec. C'est
aussi contribuer a l'offensive d'entrepreneuriat social de I'organisme en langant un grand
projet collectif: la premiére fiducie d'utilité sociale (FUS) fonciére de la région de Québec !
Enfin, c’est d'amorcer la création d'une courtepointe de terrains densément boisés a fort
potentiel de captation de particules fines et de poussiéres.

Les principaux objectifs du projet de FUS sont de:

e Fédérer la communauté de la Basse-Ville-Limoilou-Vanier autour d'une idée
inspirante, en réponse a la volonté du milieu de se mettre en action face
aux enjeux de la qualité de I'air et d'adaptation aux changements climatiques;

e Donner l'opportunité a la population du secteur d'identifier des terrains en
friche et sous-utilisés a fort potentiel de requalification et de reboisement

e Renforcer les capacités des citoyen-ne-s a contribuer positivement aux solutions
techniques liées a la qualité de l'air

e Créer un modeéle de gestion collective du foncier, durable et reproductible, qui
pourra étre implanté dans d’autres milieux

En collaboration avec la direction générale, la personne recherchée sera ainsi amenée a:

Piloter le comité de travail en charge de lancer la FUS
Organiser des ateliers de travail avec divers partenaires, dont la Ville de Québec, et
des assemblées citoyennes

e Mobiliser les expertises bénéfiques au projet pour former le conseil des fiduciaires;

e Analyser les bonnes pratiques d'autres FUS et organiser des ateliers citoyens sur le
réle d'une FUS, ses constituants et la gestion collective

e Agir comme gestionnaire de projet, en supervisant les taches des partenaires et le
calendrier des travaux

e Etablir le cadre Iégal, le modéle d'affaires et la gouvernance en vue de la
création de la premiére FUS fonciéere de la région de Québec, avec 'aide de
professionnel-le-s de ces questions

e Lancer publiguement la premiére FUS fonciere de la région de Québec

Développer du contenu pour nos différentes plateformes de communications
Superviser le développement de différents outils de communication, de
représentation et de développement des affaires

e Développer un plan de pérennité financiére pour la FUS, avec le soutien des
partenaires et d'experts

e Réaliser toute autre tache connexe afin d'aider Emprises a réaliser sa mission et
atteindre ses objectifs
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Compétences exigées

Posséder une formation et une expérience professionnelle pertinente

Excellent frangais et maitrise de I'anglais

Excellentes capacités rédactionnelles et commmunicationnelles

Faire preuve de dynamisme, de caractére mobilisateur, de polyvalence,
d'autonomie et d'esprit d'équipe

Etre 3 I'aise de s'exprimer en public

Intérét marqué pour les enjeux de développement durable en aménagement, en
foresterie urbaine et en gestion innovante du foncier

e Ethique professionnelle et grand sens des priorités et des responsabilités

e FEtre en mesure de maitriser et vulgariser le langage juridique est un atout.

Conditions d'emploi

Début de I'emploi : automne 2024

Temps plein ou temps partiel

Possibilité de faire un temps plein en quatre jours

Possibilité de télétravail pour une portion des heures (a déterminer)

Lieu de travail : 401, 10e rue, Québec

Assurance collective

Salaire horaire de 33%$ (majoré en fonction de I'expérience et des compétences)

Si ce poste vous intéresse, préparez les documents suivants, au format PDF, en les
intitulant de cette maniere:
e une lettre de présentation (fichier intitulé: NOM_PRENOM_lettre);
e votre curriculum vitae (fichier intitulé: NOM_PRENOM_cv);
e un texte de 3000 mots maximum détaillant en vos mots les étapes d'une
mobilisation efficace en Basse-Ville-Limoilou-Vanier, autour de I'enjeu de la qualité
de l'air extérieur (fichier intitulé: NOM_PRENOM_texte)

Envoyez le tout a I'attention de Mathieu Caron, par courriel a info@emprises.ca en
précisant en objet le poste concerné, au plus tard le vendredi 30 ao0dt 2024. Veuillez noter
gue nous ne communiquerons gu’'avec les candidat-e-s sélectionné-e's en entrevue.
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